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Rozdziat |

NAZWA SZKOLY

§1

Szkota nosi nazwe: Niepubliczne Gimnazjum w Michatowie zwane dalej Gimnazjum.
Osobg prowadzacg Niepubliczne Gimnazjum w Michatowie jest Fundacji ,Pomoc
Zespotowi Szkét w Michatowie” zwana dalej Fundacja.

Siedziba Gimnazjum miesci sie w budynku Zespotu Szkét w Michatowie;

ul. Sienkiewicza 5, 16-050 Michatowo, gmina Michatowo, powiat biatostocki,
wojewodztwo podlaskie.

Nazwa Gimnazjum jest uzywana w petnym brzmieniu: Niepubliczne Gimnazjum w
Michatowie.

Rozdziat I

CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§ 2

Gimnazjum realizuje cele i zadania okreSlone w Ustawie o0 systemie oswiaty oraz

w przepisach na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci na mozliwie jak najwyzszym poziomie,
uwzgledniajgcym indywidualny rytm rozwoju ucznia, niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty i podjecia dalszego ksztatcenia;

2) otacza opiekg i zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zaje¢
programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty;

3) ksztattuje postawy wychowawcze zgodnie z akceptowanym spotecznie programem
wychowawczym szkoty;

4) realizuje program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb ich srodowiska;

5) dba o ksztaltowanie uczu¢ patriotycznych i poczucie przynaleznosci do spotecznoSci
lokalnej;

6) upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd uczniow;

7) wspbdtpracuje z rodzicami w wypetnianiu funkcji wychowawczo - opiekunczych;

8) zapewnia pomoc psychologiczno - pedagogiczng wszystkim uczniom oraz organizuje
opieke nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych
potrzebne jest organizowanie zaje¢ wyréwnawczych lub innych form pomocy;

9) wspiera zdrowie psychiczne i fizyczne ucznidow, pomagajagc im w zdobywaniu wiedzy
0 zagrozeniach dla zdrowia oraz w nabywaniu umiejetnosci przeciwdziatania tym
zagrozeniom;

10) zapewnia odpowiednie warunki nauczania;

11) organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zajecia zwigzane z wyborem
kierunku dalszego ksztatcenia uczniéw.

Szkota wspoétpracuje z Powiatowg Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng
w Biatymstoku w ramach poradnictwa psychologicznego.

. Szkota w miare mozliwosci finansowych zatrudnia pedagoga szkolnhego i psychologa

szkolnego.

. Zakres czynnosci pedagoga ustala Dyrektor szkoty.

. Szkofa stara sie pomaga¢ uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej bgdz

losowej w miare swoich mozliwosci finansowych ze $rodkéw wiasnych, Rady Rodzicow
lub uzyskanych dzieki darowiznom.



§ 3

1. Gimnhazjum ma wiasny program wychowawczy, ktéry stuzy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

2.

rozwijaniu odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny i szacunku dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur regionu, Europy i Swiata;
rozwijaniu zdolnosci samodzielnego i twoérczego mys$lenia oraz umiejetnosci
interpersonalnych i pracy w zespotach;

ksztattowaniu postawy humanitaryzmu niezbednej w wypetnianiu obowigzkéw
rodzinnych i obywatelskich;

budowaniu wiezi ze swoim regionem i uczeniu wspoétodpowiedzialnosci za jego losy;
budzeniu i ksztattowaniu postawy proekologicznej i prozdrowotne;j.

Gimnazjum posiada wtasny program profilaktyki zgodny z diagnozg $rodowiskowg

i programem wychowawczym szkoty, uwzgledniajgcy potrzeby rozwojowe i sSrodowiskowe
uczniow.

3. W

swojej wizji Gimnazjum chce by¢ miejscem przyjaznym uczniom, rodzicom

i pracownikom. Zakfada, ze absolwent szkoty bedzie:

1)
2)
3)
4)
5)

dobrym obywatelem i patriota;

utozsamiat sie ze swojg miejscowoscig i regionem;
dbat o siebie i srodowisko, w ktérym zyje;
tolerancyjny;

stuchat siebie i innych, kreatywny.

Rozdziat Il

ORGANY GIMNAZJUM ORAZ ICH ZADANIA

§4

1. Organami Gimnazjum s3g:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Gimnazjum,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicow.

2. Zasady wspoétdziatania organdw Gimnazjum:

1)
2)

3)

4)
5)

autonomiczne dziatanie i podejmowanie decyzji w ramach posiadanych kompetenciji;
w sprawach konfliktowych pomiedzy organami Gimnazjum decyzje podejmuje
i rozstrzyga Dyrektor, jezeli nie jest on strong w konflikcie;

w przypadku, gdy Dyrektor uczestniczy w sporze, konflikt jest rozstrzygany przez
organ prowadzgcy, a w razie odwotania decyzje ostateczng podejmuje organ nadzoru
pedagogicznego lub sad pracy;

organy szkoty dziatajg zgodnie ze swoimi regulaminami i Statutem Gimnazjum;
organy szkoty sg zobowigzane do wspodtdziatania i kierowania sie w swej dziatalno$ci
nadrzednym interesem, jakim jest dobro uczniéw i wizerunek placowki.

§5

1. Dyrektor Gimnazjum odpowiada za przestrzeganie postanowien zawartych w Ustawie
0 systemie oswiaty, w czesci dotyczgcej szkdt niepublicznych, w szczegdlnosci za:

1)

2)
3)

prawidtowg realizacje programu nauczania z uwzglednieniem obowigzujgcych
podstaw programowych;

prawidtowg konstrukcje szkolnego planu nauczania;

realizacje programu wychowawczego szkoty;
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4) realizacje programu profilaktyki szkoty;

5) przestrzeganie Konwencji o prawach dziecka;

6) klasyfikacje i promocje uczniéw przeprowadzang zgodnie z zasadami ustalonymi
przez Ministra Edukacji;

7) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) stworzenie odpowiedniej atmosfery pracy i nauki, gwarantujgcej bezpieczenstwo
psychiczne i fizyczne ucznidéw oraz wszystkich pracownikdéw szkoty;

9) dopuszczenie do uzytku programow nauczania;

10) podawanie do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca zestawu podrecznikow,
ktére beda obowigzywaty od poczatku nastepnego roku szkolnego;

11) skres$lenie ucznia z listy uczniéw po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego
i Rady Pedagogicznej.

Dyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny, oraz:

1) obserwuje zajecia dydaktyczno - wychowawcze nauczycieli zgodnie z przyjetym
planem;

2) tworzy przejrzysty system oceniania nauczycieli;

3) tworzy warunki do powstania wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli;

4) zapewnia warunki do realizowania awansu zawodowego nauczycieli.

5) opracowuje arkusz organizacyjny Gimnazjum;

Dyrektor jest przetozonym dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty, niebedacych nauczycielami:

1) ustala zakres obowigzkow dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

2) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikéw;

3) przyznaje nagrody Dyrektora i kary porzgdkowe;

4) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, wyréznien.

Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty w zakresie:
1) reprezentowania szkoty na zewnatrz;
2) stwarzania warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniéw;
3) sprawowania opieki nad uczniami;
4) dysponowania srodkami przewidzianymi w planie finansowym szkoty;
5) dbatosci o mienie szkoty;
6) realizowania uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;
7) kierowania procesem rekrutacji uczniow;
8) innych zadanh wynikajgcych ze szczegdtowych przepisdow prawa oswiatowego.

Dyrektor zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy, przygotowujgc
procedury dotyczgce zachowania podczas zagrozenia zdrowia i zycia uczniow i
pracownikéw szkoty.
Dyrektor egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow szkoty zasad higieny
oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke Gimnazjum.
Dyrektor sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjno - gospodarczg Gimnazjum.
W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastepuje go wyznaczony nauczyciel.

§6

W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Gimnazjum.

3. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogiczne.
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4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem szkoty.

5. Rada Pedagogiczna tworzy na poczatku kazdego roku szkolnego zespdt wychowawcow
i zespoty przedmiotowe.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Gimnazjum;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych;
4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) wystepowanie z wnioskiem o odwotanie z funkcji Dyrektora Gimnazjum;
7) ustalenie wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen i nagrod,

3) zgtoszone przez nauczycieli programy nauczania;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

5) propozycje zmian w Statucie szkoty.

8. Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej ustala harmonogram spotkan Rady Pedagogicznej
na poczatku kazdego roku szkolnego.

9. Spotkania Rady Pedagogicznej mogg odbywac sie poza ustalonym harmonogramem
zgodnie z potrzeba.

10. Obecnos¢ wszystkich cztonkéw na zebraniach Rady jest obowigzkowa.
11. Zebrania Rady sg protokotowane.

12. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci
€O najmniej potowy czionkdéw Rady.

13. Uchwaty majg charakter aktu prawnego i sg ewidencjonowane w rejestrze uchwat.

14. Dyrektor Gimnazjum wstrzymuje wykonanie uchwaty podjetej w ramach kompetenciji
stanowigcej, niezgodnej z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia osobe prowadzgcg Gimnazjum oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

15. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do objecia tajemnicg spraw
poruszanych podczas posiedzen Rady Pedagogicznej.

§7

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Gimnazjum.
2. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

3. Samorzad moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Gimnazjum
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizaciji
podstawowych praw uczniow takich jak:



1) prawo do zapoznania sie ze szkolnym zestawem programow nauczania,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego;

4) prawo do redagowania i wydawania wtasnej gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem Gimnazjum;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role Opiekuna Samorzadu.

. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o wtasny regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem szkoty.

. Regulamin okresla zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu, cele i zasady oraz
formy dziatalnosci Samorzadu.

. Samorzad Uczniowski opiniuje skreslenie ucznia z listy uczniéw.

§8

. W szkole moze dziata¢é Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniéw
Gimnazjum.

. Zasady tworzenia Rady Rodzicow ustala ogét rodzicow Gimnazjum.

. Rada Rodzicéw dziata w oparciu o wiasny regulamin, ktory okresla szczegétowe zasady i
tryb jej dziatania.

. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Gimnazjum z
wnioskami i opiniami dotyczgacymi wszystkich spraw szkoty.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicbw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

Rozdziat IV

ORGANIZACJA GIMNAZJUM | NAUCZANIA

§9

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy prawa oswiatowego w
sprawie organizacji roku szkolnego.

. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.
§ 10

. Szczegdbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym oraz
liczbe nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego ustala arkusz organizaciji
Gimnazjum opracowywany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania, do 30
kwietnia i zatwierdzony przez organ prowadzacy do 30 maja kazdego roku.



§ 11

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ precyzuje tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 12
. Podstawowg jednostkg organizacyjng Gimnazjum jest oddziat.

. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$sé prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w
oddziatach liczgcych powyzej 30 ucznidw.

. W przypadku oddziatow liczgcych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz 30,
podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, mozna dokonywac¢ za zgodg
organu prowadzgcego szkofe.

. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow, jesli warunki organizacyjne umozliwiajg dzielenie na grupy.

§ 13

. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢ dydaktycznych i dodatkowych
(np. zajecia z wychowania fizycznego, religii, zajecia wyrébwnawcze, nauczanie jezykow
obcych, kota zainteresowan), ktére mogg by¢é prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

§ 14
. W Gimnazjum moze by¢ prowadzona dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna wedtug

odrebnych przepiséw, jezeli organ prowadzgcy szkote wyrazi zgode na finansowanie
planowanych dziatan.

Uchwaty w sprawach wprowadzania innowacji edukacyjnych podejmuje Rada
Pedagogiczna.

. Dziatalnos$¢, o ktérej mowa w ust. 1 moze by¢ prowadzona na podstawie programow
opracowanych przez szkote lub zainicjowanych przez wtadze oswiatowe.

§ 15
Gimnazjum wspotpracuje w zakresie czytelnictwa z bibliotekg Zespotu Szkét

w Michatowie.
. Szkotfa zatrudnia nauczyciela — bibliotekarza w miare swoich mozliwosci finansowych.
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§ 16

Gimnazjum wspotpracuje w zakresie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej
Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Michatowie.

§17

Dyrektor szkoty nadzoruje opracowanie dokumentu korelujacego wspétprace Gimnazjum
innymi placéwkami w zakresie realizacji zadan statutowych szkoty.

Rozdziat V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 18
Dyrektor zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
. Zasady zatrudniania nauczycieli okreslajg odrebne przepisy.

Pracownicy administracji i obstugi sg zatrudniani i zwalniani przez Dyrektora Gimnazjum
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Zakres czynnosci pracownikow administracji i obstugi oraz nauczycieli okresla Dyrektor
Gimnazjum.

Pracownicy administracji i obstugi podlegajg bezposrednio Dyrektorowi Gimnazjum.

Pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w szkole obowigzuje w
szczegolnosci:

1) znajomos¢ przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowanie zasad bhp
na terenie szkoty;

2) troska o zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, reagowania na wszystkie przejawy
zachowania ucznidw mogace stanowi¢ zagrozenie dla ich bezpieczenstwa oraz
informowanie o tym nauczycieli;

3) rzetelne wykonywanie wszystkich zadan zawartych w szczegétowym zakresie
obowigzkow okreslonym przez dyrektora szkoty;

4) troska o mienie szkoty;

5) takt i kultura osobista w kontaktach z uczniami i pracownikami szkoty.

. Pracownicy administracji i obstugi majg prawo do:

1) bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

2) korzystania ze szkolen pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

4) terminowo i prawidtowo wyptacanego wynagrodzenia;

5) zaspokajania potrzeb socjalnych w miare posiadanych srodkow;

6) obiektywnej i sprawiedliwej oceny wynikow pracy.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg 1 opiekunczg, jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlno$ci:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw;
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2) odpowiedzialnos¢ za prawidiowy przebieg procesu dydaktycznego i poziom wynikéw
nauczania;

3) ustalanie biezgcej, Srédrocznej i rocznej oceny ucznia;

4) realizacja zadan wyznaczonych w przydziale czynnosci szkoty i przydzielonych
corocznie przez Dyrektora,

5) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej i zebraniach rodzicéw
poszczegolnych klas (wywiaddwkach);

6) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i mienie szkolne;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,;

8) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw zgodnie z przyjetymi kryteriami
i wymaganiami oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

9) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

10)doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

11) opracowywanie wymagan przedmiotowych i kryteriow oceniania, uwzgledniajgc
uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

12) przestrzeganie dyscypliny pracy, w tym: natychmiastowe informowanie dyrekcji
0 nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie i koriczenie zajec.

10. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu realizowanych zaje¢ edukacyjnych;

2) wyboru zestawu podrecznikdéw do realizowanych zaje¢ edukacyjnych;

3) pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora Gimnazjum, Rady Pedagogicznej,
pedagoga i instytucji wspierajgcych prace Gimnazjum;

4) prowadzenia innowacji i eksperymentéw pedagogicznych zatwierdzonych uchwatg
Rady Pedagogicznej;

5) wystepowania do Dyrektora Gimnazjum z wnioskiem o dokonanie oceny pracy.

§ 19
1. Oddziatem klasy opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do potrzeb uczniéw oraz
warunkéw Srodowiskowych Gimnazjum.

4. Wychowawca winien uwzgledni¢ w swojej pracy koncepcje programu wychowawczego
i programu profilaktyki szkoty.

5. Wychowawca powinien zwrdci¢ szczegdlng uwage na zadania szkoty zapisane
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, na ksztaftowanie postawy tolerancji
i humanitaryzmu.

6. Wychowawca klasy jest powotywany przez Dyrektora szkoty.

7. Wychowawca klasy w szczegolnosci:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje, wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego, ustala tresci i formy lekcji wychowawczych w oparciu o program
wychowawczy szkoty;

3) wspdtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidow, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw zdolnych jak i majgcych rézne
trudnosci i niepowodzenia);
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4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo
- wychowawczych ich dzieci;

5) informuje rodzicéw o postepach w nauce i zachowaniu dzieci na wywiadéwkach
i podczas spotkan indywidualnych;

6) odpowiednio wspoOtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, a takze
zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniéw.

8. Wychowawca  wykonuje  czynnosci  administracyjne  dotyczgce  oddziatu,
w szczegolnosci prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania i opieki nad uczniami.

9. Wychowawca jest odpowiedzialny za zapoznanie uczniow z prawem szkolnym, w tym ze
Statutem i innymi dokumentami regulujgcymi organizacje Gimnazjum.

10. Wychowawca jest odpowiedzialny za zapoznanie rodzicéw (prawnych opiekunéw)
dziecka ze Statutem szkoty.

Rozdziat VI
UCZNIOWIE GIMNAZJUM
§ 20

1. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmowani sg uczniowie, ktérzy ukohczyli szescioletnig
szkote podstawowa.

2. Nauka w Gimnazjum jest obowigzkowa i trwa do jego ukonczenia, nie dtuzej jednak niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 18 lat.

3. Gimnazjum nie ma okreslonego obwodu szkolnego.

Dyrektor decyduje o przyjeciu ucznidw do klasy pierwszej Gimnazjum oraz klas
programowo wyzszych.

5. Do klasy pierwszej przyjmowani sg uczniowie na podstawie swiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej.

6. Laureaci konkurséw o zasiegu wojewodzkim i ponad wojewodzkim, ktorych program
obejmuje w cafosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego
przedmiotu (bloku przedmiotowego) przyjmowani bedg do gimnazjum w pierwszej
kolejnosci.

7. Do klas programowo wyzszych uczniowie przyjmowani sg w miare wolnych miejsc, po
wczesniejszej rozmowie Dyrektora z rodzicami i samym uczniem. Podstawg przyjecia
ucznia jest swiadectwo ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpis arkusza ocen
wydany przez szkote, z ktérej uczen odszedt,.

Dyrektor sprawuje kontrole i dokumentuje spetnianie obowigzku szkolnego.

9. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na realizacje obowigzku szkolnego poza
szkotg.

§21

1. Prawa ucznia:
1) opieka wychowawcza i warunki zapewniajgce mu bezpieczehAstwo i ochrone przed
przemocg fizyczng bgdz psychiczng oraz ochrona i poszanowanie jego godnosci;
2) przejawianie wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystywaniu wszystkich mozliwosci szkoty;
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3) swoboda wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnosci dotyczgcych zycia szkoty,
jezeli nie narusza to dobra innych osob;

4) sprawiedliwa, obiektywna i jawna ocena oraz ustalone sposoby kontroli postepow
W nauce;

5) odwolywanie sie od ustalonej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub oceny zachowania
zgodnie z zasadami oceniania wewnagtrzszkolnego;

6) jednakowe traktowanie i ocenianie bez wzgledu na wyglad, status rodzinny,
spoteczny czy status ucznia;

7) znajomos¢ programu nauczania na dany rok szkolny wraz z wykazem lektur
poszerzajgcych i pogtebiajgcych jego tresé;

8) znajomos$¢ wymagan i kryteriow oceniania kazdego nauczyciela;

9) reprezentowanie szkoty w konkursach, przeglgdach, zawodach i imprezach, zgodnie
ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

10) korzystanie z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

11)wptywanie na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowg i zrzeszanie sie
w organizacjach uczniowskich dziatajgcych w szkole;

12) organizowanie dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami, w porozumieniu z Dyrektorem
szkoty;

13) wybdr nauczyciela na opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

14)redagowanie i wydawanie gazetki szkolnej;

15)zwracanie sie do nauczycieli, wychowawcy, pedagoga i Dyrektora szkoty
ze wszystkimi problemami celem uzyskania pomocy;

16) odpoczynek w czasie ferii zimowych, swigtecznych i wakaciji.

2. W przypadku naruszenia praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego,
3) Dyrektora Gimnazjum,
4) Kuratorium Oswiaty.

§ 22

1. Obowigzki ucznia:

1) godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nig, dbanie o pickno mowy ojczystej;

2) wykorzystywanie czasu przeznaczonego na nauke, rzetelna praca nad poszerzaniem
swej wiedzy i umiejetnosci, systematyczne przygotowywanie sie do zajec¢ szkolnych;

3) regularne uczeszczanie do szkoty;

4) nadrobienie zalegtosci wynikajgcych z nieobecnosci w szkole na zasadach
ustalonych z nauczycielem;

5) przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia spotecznego w odniesieniu do nauczycieli,
innych pracownikow szkoty i kolegdw;

6) szanowanie ceremoniatu szkoty i uczestnictwo w uroczystosciach organizowanych
przez szkote;

7) dbanie o estetyczny wyglad zewnetrzny na co dzien, nie naruszajgcy zasad dobrego
smaku;

8) akcentowanie odswietnym ubiorem (w tonacji biato-czarno-granatowej) waznych
uroczystosci szkolnych;

9) odpowiadanie za wtasne zycie, zdrowie, higiene i rozwoj;

10) dbanie o mienie i porzgdek w szkole;

11) przestrzeganie Statutu szkoty oraz wszelkich regulacji prawnych dotyczacych
organizacji Gimnazjum;

12) dbanie o pozytywny wizerunek ucznia i szkoty.
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§ 23

. Za rzetelng nauke, wzorowe zachowanie i wybitne osiggniecia uczen moze otrzymac

nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy;

2) pochwate Dyrektora wobec klasy lub wszystkich uczniow szkoty;
3) dyplom uznania lub list pochwalny;

4) nagrode rzeczowg lub pieniezna.

Uczen moze zostaé ukarany za nieprzestrzeganie Statutu w zakresie dotyczgcym
uczniow.

. Stosuje sie nastepujgce rodzaje kar:

1) ustne upomnienie wychowawcy klasy;

2) nagana wychowawcy i powiadomienie rodzicow (opiekunow);

3) upomnienie dyrektora;

4) nagana dyrektora szkoty z ostrzezeniem i powiadomieniem rodzicéw;
5) skreslenie z listy uczniow.

. Uczen moze zostac skreslony za:

1) aroganckie zachowanie wobec innych osob (kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty);

2) przemoc psychiczng i fizyczng wobec innych oséb;

3) kradziez mienia (w tym szkolnego);

4) palenie papierosow na terenie szkoty oraz podczas imprez i wycieczek szkolnych;

5) posiadanie, picie alkoholu lub przebywanie w stanie nietrzezwym na terenie szkoty,
jak réwniez podczas imprez i wycieczek szkolnych;

6) rozprowadzanie, sprzedaz i zazywanie narkotykow;

7) fatszerstwo w dokumentacji szkolnej (np. podrabianie podpiséw, dopisywanie lub
Zmienianie ocen);

8) bardzo czeste, nieusprawiedliwione opuszczanie lekciji.

. W uzasadnionych przypadkach (np. trudnosci wychowawcze, nieprzestrzeganie Statutu

szkoty) decyzjg Rady Pedagogicznej zostaje spisany z uczniem kontrakt, okreslajgcy
zasady jego dalszego uczestniczenia w zyciu szkoty.

. Szkofa powiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o zastosowaniu wobec niego

kary.

. Uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie majg prawo do odwotania sie od kary.
. Odwotanie moze zosta¢ wniesione do Dyrektora w terminie 7 dni od daty otrzymania

informaciji o karze.
Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od daty jego wptyniecia.

Rozdziat VII
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW W SZKOLE

§24

. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow przebywajacych w szkole w czasie

zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna i pracownia komputerowa)

nauczyciele obowigzani sg do opracowania i zapoznania uczniow z regulaminami tych
pomieszczen.

. W czasie przerw uczniowie opuszczajg klasopracownie.
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4. W czasie przerw miedzy lekcjami dyzur na korytarzach petnig nauczyciele wedtug
opracowanego harmonogramu.

5. Nauczyciel dyzurujgcy odpowiada w tym czasie za bezpieczenstwo uczniéw.

6. W Gimnazjum obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez ucznidw w czasie
przerw, zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie
Z planem powinni przebywaé na terenie szkoty.

6. Zateren szkoty rozumie sie rowniez plac wokot szkoty.

8. Uczniowie mogag wychodzi¢ podczas przerw na plac szkolny, kiedy zezwalajg na to
warunki atmosferyczne.

9. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoty kontrolujg obecnos¢ uczniéw na zajeciach
i reagujg na nieuzasadniong nieobecnosé¢, informujgc wychowawce, pedagoga lub
Dyrektora szkoty.

10.Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng lub ustng
(np. przekazang telefonicznie) prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw). Decyzje
podejmuje wychowawca lub Dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje sie wtedy
usprawiedliwiong nieobecnos$¢.

11. Uczeh lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sg zobowigzani do usprawiedliwienia
nieobecnosci w szkole do trzech dni od dnia powrotu do szkoty.

12. W przypadku nieobecnosci nauczyciela opieke nad uczniami sprawuje wyznaczony
nauczyciel.

13. Harmonogram zastepstw sporzgdza dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego
nauczyciel.

14. Zastepstwo obejmuje rowniez dyzur petniony przez nauczyciela podczas przerwy.

15. Nad bezpieczenstwem ucznidw podczas imprez szkolnych, wycieczek, wyjazdéw na
zawody lub konkursy czuwajg kierownik wycieczki i opiekunowie.

16. Obowigzki kierownika i opiekuna wycieczki regulujg odrebne przepisy.

17. Harmonogram i program wycieczki szkolnej (wyjazdy na zawody i konkursy) winien by¢
opracowany przez kierownika wycieczki i zatwierdzony przez Dyrektora Gimnazjum.

18. Karta wycieczki winna by¢ opracowana przez jej kierownika i zatwierdzona przez
Dyrektora na 2 dni przed planowang impreza.

19. Udziat ucznidw niepetnoletnich w wycieczkach, wyjazdach na zawody i konkursy
wymaga pisemnej zgody rodzicéw (opiekundw prawnych).

20. Zasady udzielania uczniom pierwszej pomocy i procedury postepowania w razie
zaistnienia wypadku z udziatem ucznidw okre$lajg odrebne przepisy.

21. Zasady postepowania w sytuacjach kryzysowych okreslajg odrebne przepisy.

22. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do zapoznania sie z powyzszymi zasadami.
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Rozdziat VIlI
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY
§ 25

1. Przy przyjmowaniu uczniow do Gimnazjum Niepublicznego brane sg pod uwage:
1) wynik sprawdzianu szoéstoklasisty konczacego edukacje w szkole podstawowej,
2) udokumentowane szczegolne osiggniecia ucznia.

2. Podanie, swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej i zaswiadczenie o wyniku
sprawdzianu szostoklasisty nalezy sktada¢ w sekretariacie Gimnazjum, zgodnie z
harmonogramem ustalonym przez Kuratorium Oswiaty na dany rok.

3. Dyrektor Niepublicznego Gimnazjum powiadamia o przyjeciu dziecka dyrektora szkoty
publicznej, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka oraz informuje o spetnieniu przez dziecko
obowigzku szkolnego.

4. Warunkiem przyjecia ucznia do Gimnazjum jest zawarcie Umowy o $wiadczeniu ustug
edukacyjnych pomiedzy rodzicem (opiekunem) ucznia a Dyrektorem szkoty.

Rozdziat IX

SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA DZIALALNOSC SZKOLY
§ 26

1. Majatek szkoty stanowig fundusze i ruchomosci.

§ 27
1. Na fundusze szkoty sktadajg sie:
1) wptywy uzyskane przez Fundacje;
2) subwencja o$wiatowa przyznawana przez Ministerstwo Edukacji Narodowej na
ucznia w szkole publicznej na dany rok;
3) darowizny;
4) dobrowolne wptaty rodzicow;
5) inne wptaty.
§ 28

1. Ruchomosci Gimnazjum stanowig srodki trwate zakupione przez Fundacje oraz darowizny
rzeczowe.

Rozdziat X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§29

1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§30

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Obstuge finansowo — kadrowg Gimnazjum zapewnia Fundacja prowadzgca szkote.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator Oswiaty.

Nadzor biezgcy nad dziatalnoscig Gimnazjum sprawuje Rada Fundacji - Pomoc
Zespotowi Szkét w Michatowie.

Gimnazjum moze posiada¢ hymn, sztandar i wkasny ceremoniat szkolny. Hymn, sztandar
i ceremoniat szkolny uchwala Rada Pedagogiczna.

PwbNE

o

§ 31

1. Zmiany w Statucie wprowadza Rada Pedagogiczna Niepublicznego Gimnazjum
w Michatowie.

O kazdorazowej zmianie Statutu informuje sie organ prowadzgcy, uczniéw i ich rodzicow.
Statut szkoty udostepniony jest na stronie internetowej Fundacji, w bibliotece oraz
w pokoju nauczycielskim.

wnN

§ 32

1. W szkole stosowane sg zasady klasyfikowania i promowania uczniow przewidziane dla
szkot publicznych.

2. Szczegdtlowe zasady wewnagtrzszkolnego oceniania ustalone sg przez Rade
Pedagogiczna.
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